ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARARE.A NR.4d9S
din 1'7.09.20=2<4

Privind: Constituirea la nivelul Consiliului Local Municipal Braila a comisiei de
evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute
fn Romania, in vederea acordarii de subventii de la bugetul local.

CONSILIAUL IL.OCAL MUNICIFPAL BRAIY.A

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul de
specialitate al Directiei de Asistentd Sociala Bréila, precum si avizele comisiilor
de specialitate nr. 1 si 4 din cadrul C.L.M. Braila;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatilor romane cu personalitate juridicad, care
infiinteaz& si administreaza unitati de asistentd sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.5, art.7*2 din Anexa la H.G. nr. 1153/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998,
cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza art.129 alin. (2) lit. d), alin.(7) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.139 alin.(1) coroborat cu art.196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.
nr..57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba constituirea Comisiei de evaluare si selectionare a
asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala, in vederea acordarii subventiilor de la
bugetul local in conformitate cu prevederile Legii nr. 34/1998, cu urmatoarea
componenta:

a. Sef Serviciu Juridic Contencios din cadrul Directiei Juridic Contencios APL
— Aparatul de specialitate al Primarului Mun10|p|uIU| Braila — presedinte;

b. Sef Serviciu Invatamant, Sanatate, Culte, Cultura, Organizare Evenimente,
Relatu cu ONG - uri, Minoritati si Sport din cadrul Directiei Cultura,
Invatamant Sport si Turism - Aparatul de specialitate al Primarului
Mun|c|p|u[wBra|Ia membru

c. Sef Serviciu Contabilitate Publica din cadrul Directiei Finantelor Publice
Locale - Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Braila —
membru;

d. Sef Serviciu Evidentd si Platd Beneficii de Asistentd Sociald din cadrul
Directiei de Asistenta Socialda — membru;

e. Sef Serviciu Protectia Copilului si Familiei din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala — membru;



f. Sef Serviciu Contabilitate si Administrativ din cadrul Directiei de Asistenta

Sociala — membru.

(2) Componenta nominald a comisiei constituita conform alin.(1) se
stabileste prin Dispozitia Primarului Municipiului Braila.

(3) Secretariatul comisiei se asigura prin grija Directiei de Asistenta Sociala
Braila de catre Sef Serviciu Juridic si Relatii cu Publicul.

(4) Pe perioada concediilor de orice fel ale titularilor posturilor prevazute la
alin. (1) si (3), atributiile acestora stabilite prin prezenta hotarare sunt delegate
persoanelor carora li s-a stabilit prin fisa postului delegarea atributiilor
corespunzatoare postului detinut de catre titularul aflat in concediu.

Art.2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de
evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Romania, in vederea acordarii de subventii de la bugetul local, conform anexei
nr.1, parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.3 Se aproba criterile de evaluare si selectionare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania solicitante, precum si punctajul
maxim, conform anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Se aproba grila de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si
cultelor recunoscute in Roménia solicitante, conform anexei nr. 3, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.5 Verificarea modului de acordare a serviciilor de asistenta sociala si a
utilizarii subventiei acordate de la bugetul local asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romania selectionate, 1i revine Directiei de Asistentd Sociala -
serviciu specializat in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala
si a serviciilor sociale, aflat in subordinea Consiliului Local Municipal Braila.

Art.6 La data intrarii n vigoare a prezentei hotarari, prevederile H.C.L.M.
Braila nr. 377/31.08.2017 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.7 Data - limitd de depunere a documentatiei de solicitare a subventiei
pentru anul 2025 este ultima zi lucratoare a lunii octombrie 2024.

Art.8 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de catre Primarul
Municipiului Braila prin Directia de Asistentd Sociala Braila, Directiei Juridic
Contencios Administratie Publicd Locala, Directia Finantelor Publice Locale,
Directia Cultura, invatdmant, Sport si Turism si de cétre comisia constituita prin
prezenta, iar Secretarul General al Municipiului Braila o va comunica celor
interesati si o va aduce la cunostinta publica.
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ANEXA NR. 1
LAH.C.LM.nr._ 499 1 /#.09.504
REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL COMISIEI DE EVALUARE Sl SELECTIONARE
N VEDEREA ACORDARII DE SUBVENTII DE LA BUGETUL LOCAL

Art.1 Comisia de evaluare si selectionare, numita in continuare comisie, are ca obiectiv
evaluarea si selectionarea asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, in
vederea acordarii de subventii de la bugetul local in temeiul Legii nr.34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteaza §i administreaza unitati de asistentd sociald, si a HG nr.1153/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.34/1998, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumite in continuare Norme metodologice.

Art.2 (1) Comisia si desfasoara activitatea in perioada 01 octombrie, dupa incheierea
datei limita de depunere a solicitarilor, respectiv ultima zi lucratoare a lunii septembrie si
15 decembrie.

(2) Secretariatul comisiei isi incepe activitatea odata cu prima inregistrare la secretariatul
Consiliului Local Municipal Braila a solicitarilor de subventionare.

(3) Comisia se considera legal intrunita in prezenta a cel putin patru din totalul membrilor.
(4) Activitatea comisiei se desfasoara cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE.

Art.3 Principalele atributii ale comisiei:

a. analizeaza continutul documentatiei depuse de asociatii, fundatii sau culte
recunoscute in Romania si respectarea de catre acestea a conditiilor legale pentru
acordarea subventiilor; poate solicita asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romania, lamuriri/completari cu privire la documentele depuse;

b. realizeaza verificarea in teren a veridicitatii informatiilor prezentate in cererea
de solicitare a subventiei, intocmind un raport privind oportunitatea acordarii
subventiei; raportul privind oportunitatea acordarii subventiei este intocmit in
doua exemplare, unul pentru comisia de evaluare si selectionare si unul pentru
solicitantul subventiei, conform modelului prevazut de legislatia in vigoare;

c. evalueaza si selectioneaza asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute in Romania
pe baza criteriilor stabilite si prevazute in grila de evaluare si a hotararii
Consiliului Local Municipal Braila;

d. propune spre aprobare Consiliului Local Municipal al Municipiului Braila lista
asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania selectionate, precum si
nivelul subventiilor ce urmeaza a fi acordate;

e. comunica asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania selectionate
rezultatul selectiei, motivat in cazul neacordarii.

Art.4 Sarcinile si responsabilitatile presedintelui comisiei:
a. reprezinta comisia in relatiile cu Consiliul Local Municipal Braila si asociatiile,
fundatiile si cultele recunoscute in Romania solicitante de subventii;
b. coordoneaza activitatea membrilor si a secretarului comisiei;



c. repartizeaza documentatiile primite membrilor comisiei in vederea evaluarii,
astfel incat fiecare grila de evaluare sa fie semnata de cel putin 3 membri ai
comisiei, iar numarul unitatilor de asistenta sa fie distribuit in mod egal tuturor
membrilor;

d. mediaza situatiile in care exista divergente intre membrii comisiei;

e. participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiei;

f. avizeaza lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de asistenta sociala ale
acestora evaluate cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte;

g. pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiei.

Art.5 Sarcinile si responsabilitatile membrilor comisiei:

a.
b.
C.

g.

verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

verifica documentatia de solicitare a subventiei;

verifica indeplinirea de catre asociatiile/fundatii/culte recunoscute in Romania a
conditiilor de eligibilitate;

. evalueaza asociatiile/fundatiile/cultele recunoscute in Romania in conformitate cu

criteriile stabilite;

stabileste numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune
acordarea subventiei, fara a se depasi capacitatea serviciului social, prevazuta in
Registrul electronic unic al serviciilor sociale;

stabileste suma reprezentand subventia care se propune a fi acordata unitatii de
asistenta sociala;

pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiei.

Art.6 Sarcinile si responsabilitatile secretarului comisiei:

a.

preia de la registratura Consiliului Local Municipal Braila toate solicitarile pentru
acordarea de subventii, le inregistreaza in registrul special al comisiei si le pastreaza
nedesfacute pana la data la care comisia isi incepe activitatea;

. organizeaza sedintele comisiei la solicitarea presedintelui;

intocmeste si transmite asociatiilor/fundatiilor/cultelor recunoscute in Romania
comunicarile privind rezultatul selectiei;

. intocmeste, tehnoredacteaza si raspunde de evidenta documentelor emise/dispuse si

primite de comisie;

. intocmeste orice alt document solicitat de presedintele comisiei in legatura cu

activitatea acesteia;

comunica Directiei de Asistenta Sociala procesul-verbal final cu privire la rezultatul
evaluarii si selectionarii asociatiilor/fundatiilor/cultelor recunoscute in Romania
solicitante de subventii de la bugetul local;

la finalul fiecarei etape a evaluarii/sedinta a comisiei intocmeste un proces-verbal
privind cele constatate si deciziile comisiei,

pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiei.

Art.7 Conditiile de eligibilitate si documentatia privind acordarea de subventii de la
bugetul local asociatiilor/fundatiilor/cultelor recunoscute fn Romania care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala sunt stabilite de legislatia in vigoare, precum si
de hotararile Consiliului Local Municipal Braila.



Art.8 Evaluarea asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania se face pe baza
conditiilor de eligibilitate, a criteriilor si a grilei de evaluare aprobate.

Art.9 Tn cadrul comisiei au drept de vot numai membrii si presedintele; deciziile comisiei
se iau cu majoritate simpla.

Art.10 Pe parcursul evaluarii, comisia intocmeste lista asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute elimitate in diferite etape de evaluare.

Art.11 (1) Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare aprobate comisia
acorda punctajul stabilit.

(2) Asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute in Romania pot primi subventie numai
pentru unitatile de asistenta sociala care, dupa aplicarea grilei de evaluare realizeazi cel
putin 60 de puncte.

(3) Selectia unitatilor de asistenta sociala care realizeaza cel putin 60 de puncte se face in
limita bugetului aprobat, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

(4) Rezultatul selectiei, motivat in cazul neacordarii, se comunica asociatiilor, fundatiilor
si cultelor recunoscute in Romania solicitante.

Art.12 Directia de Asistenta Sociala Braila, pe baza procesului verbal comunicat de catre
comisie, intocmeste proiectul hotararii Consiliului Local Municipal cu privire la asociatiile,
fundatiile si cultele recunoscute in Romania, precum si nivelul ce urmeaza a fi acordate si
il inainteaza consiliului spre aprobare.

Art.13 (1) Documentele emise si primite de comisie se inregistreaza intr-un registru
special.

(2) Documentele care stau la baza evaluarii si selectionarii asociatiilor, fundatiilor si
cultelor recunoscute in Romania, precum si documentele si registrul special se pastreaza la
secretariatul comisiei.

PRESEDINTE DE\-,S'E}QIN,TJ ;
I



LAH.C.L.M. nr._ 7994

ANEXA NR. 2
/7. 09. 2%

CRITERIILE SI PUNCTAJUL MAXIM DE EVALUARE

AL ASOCIATIILOR, FUNDATIILOR SI CULTELOR RECUNOSCUTE IN ROMANIA

IN VEDEREA ACORDARII SUBVENTIEI DE LA BUGETUL LOCAL

i Criterii de evaluare rungtaj
ctr. /puncte

Justificarea unitatii de asistenta sociala pentru care se solicita

1 | subventia, in raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta sociala | maxim 10
ale comunitatii
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul

2 | cheltuielilor asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut in ultimele 12 | maxim 10
luni
- pentru intervalul de valori cuprins intre 0% si  50% 0
- pentru intervalul de valori cuprins intre 50% si  75% 3
- pentru intervalul de valori cuprins intre 75% si 100% 10
- pentru intervalul de valori peste 100% 0
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala din totalul

3 | veniturilor asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut in ultimele 12 | maxim 10
luni
- pentru intervalul de valori cuprins intre 0% si  50% 0
- pentru intervalul de valori cuprins intre 50% si  75% 5
- pentru intervalul de valori cuprins intre 75% si 100% 10
- pentru intervalul de valori peste 100% 0
Resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de ,

E . % o o ’ maxim 30
asistenta sociala
Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in

5 |unitatea de asistenta sociala si subventia lunara solicitata pentru| maxim 30
acea unitate de asistenta sociala
- pentru intervalul 1 - 4 20
- pentru intervalul 4,1 - 7 25
- pentru intervalul peste 7 30

* Ponderea prevazuta la punctul 2 se calculeaza dupa urmatoarea formula de calcul:

valoarea cheltuielilor prevazute la pct.ll.3 din cererea de solicitare a subventiei

valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 11.3"1 din cererea de solicitare a x 100=
subventiei
* Formula de calcul pentru raportul prevazut la punctul 3 este urmatoarea:
valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 1.3 din cererea de solicitare a
subventiei x 100=

valoarea veniturilor prevazute la pct. 1.2 din cererea de solicitare a subventiei



* Formula de calcul pentru raportul prevazut la punctul 5 este urmatoarea:

valoarea cheltuielilor prevazute la pct. Il din Anexa B la cerere - date privind
bugetul unitatii de asistenta sociala

valoarea pct. 2 din coloana 1
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