
ROMANIA 
JUDETUL BRAILA 

MUNICIPIUL BRAILA 
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL SRAILA 

:a:OTARAREA NR.9JY';f-­

di.... (Jr;. of 2010 

Privind: Aprobarea ORGA NIGRA MEl, A STATULUI DE FUNCT" Ii a 
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE ale .. ..' 
CASEI DE CUL TURA A MUNICIPIULUI BRAILA. 

OONSILIUL LOOAL l.V.£'V'NIOIPAL BBAIX4 A 

La initiativa Primarului Municipiului Braila; 
Avand In vedere raportul de specialitate al Casei de Cultura a 

Municipiului Braila precum §i raportul de specialitate comun al Directiei 
Cultur~, Tnvatamant, Sport §i Turism §i Biroului Resurse Umane; 

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea 
Legii nr.273/2006 privind finantele pub/ice locale, precum §i pentru stabilirea 
unor masuri financiare, Legii nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificarile §i 
completarile ulterioare, Legii nr.571/2003 - privind Codul fiscal, cu modificarile 
§i completarile ulterioare, O.G.R. nr. 21/2007, Legii nr. 353/2007 privind 
institutiile profesioniste de spectacole §i activitatea de impresariat artistic §i 
H.C.L.M. Braila nr. 277/27.07.2010; 

Tn baza art.36, alin.(1) §i (2) lit.a), alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001, 
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare; 

Tn temeiul art.45 alin.(1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit.b) din 
Legea nr.215/2001,privind administratia publica locala, republicata, cu 
modificarile §i completarile ulterioare; 

:H:OT.A..R..A..STE: 

Art. 1 : Se aproba Organigrama Casei de Cultura a Municipiului Braila, 
conform anexei nr.1- parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.2: Se aproba Statui de funclii al Casei de Cultura a Municipiului 
Braila, conform anexei nr.2 - parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.3: Se aproba Regulamentul de Organizare Ii Functionare al 
Casei de Cultura a Municipiului Braila, conform anexei nr.3 - parte integranta 
din prezenta hotarare. 
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Art.4: La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga H.C.L.M. 
Braila nr. 79/28.05.1999. 

Art.S: Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul 
Municipiului Braila, prin Casa de Cultura a Municipiului Braila ~i Biroul 
Resurse Umane, iar Secretarul Municipiului Braila 0 va aduce la cuno~tinta 
publica ~i 0 va comunica celor interesati. 

TE DE $EDINTA, 
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CONTRASEMNEAzA 
SECRETAR, 
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!lA/EX./) Nte, f2 

L/f flCLH HR, fIt !. Ut,(JY ~/O 
Casa de Cultura a Municipiului Braila 

STAT DE FUNCT/I 

Nr. FUNCTIA Nivel Studii Grad/Treapta 
crt. de executie de conducere 
1 Director S 15 

FILIALA CHERCEA 

2 Referent S II5 
3 Referent M 1I5 
4 Referent SSD 15 

FILIALA RADU NEGRU 

5 Referent S II3 
6 ingrijitor Sc. Prof. 4 

COMPARTIMENT CONTABILITATE 

7 Contabil M IA5 
8 Administrator M 15 
9 Ingrijitor M 3 



Aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii nr. 2193117.03.2004 

t9NEX·.,tJ !VA?.3 

L.4 II<! L/'1 ~/ R ,.2%':;: I Ot:. of~ £ V (, 

REGULAMENT 
de organizare si functionare al 

Casei de Cultura a Municipiului Braila 

CAPITOLULI 
DispoziJii generale 

Art.1 (1) Casa de Cultura a Municipiului Braila, denumita in continuare 
Casa de Cultura, este 0 institutie publica de cultura, cu personalitate 
juridica, care functioneaza sub autoritatea Consiliului Local Municipal 
Braila, fiind finantata din venituri proprii ~i din alocatii de la bugetul 
local. 
(2) Casa de Cultura are doua filiale pe raza unitatii administrativ 
teritoriale in care functioneaza, respectiv Caminul Cultural N. Chercea 
(str. Comuna din Paris) ~i Caminul Cultural Radu Negru (str. Grigore 
Alexandrescu ). 
Art.2 Casa de Cultura i~i des~oara activitatea in conformitate cu 
prevederile legislatiei romane in vigoare, cu cele ale propriului 
regulament de organizare ~i functionare, elaborat in temeiul 
regulamentului-cadru. 
Art.3 Casa de Cultura are sediul central in imobilul situat in Braila, str. 
Polona, nr. 14, judetul Braila. 

CAPITOLUL II 
Scopul §i obiectul de activitate 

Art.4 Casa de Cultura initiaza ~i des~oara proiecte in domeniul 
educatiei permanente (economic a, juridica, artistica, ecologica etc.) al 
culturii traditionale ~i al creatiei populare contemporane, urmannd cu 
consecventa: 

a) organizarea ~i des~urarea de activitati cultural-artistice ~i de 
educatie permanenta; 

b) conservarea ~i transmiterea valorilor morale, artistice ~i tehnice ale 
comunitatii locale, ale patrimoniului cultural national ~i universal; 

c) organizarea sau sustinerea activitatii de documentare a expozitiilor 
temporare, elaborarea de monografii ~i lucran de educatie civica ~i 
informare a publicului; 

d) difuzarea de filme artistice ~i documentare; 
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e) organizarea cercurilor ~tiintifice ~i tehnice, de arta populara, 
plastica ~i gospodane ¢raneasca; 

f) organizarea ~i des~urarea cursurilor de formare profesionala 
continua. 

Art.5 Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Casa de Cultura are 
urmatoarele atribupi principale: 

a) organizeaza ~i des~oara activitap de educape permanenta; 
b) organizeaza ~i desfii~oara activitap cultural-artistice; 
c) promveaza obiceiurile ~i tradipile populare specifice zonei, precum 

~i creapa populara contemporana locala; 
d) organizeaza ~i desfii~oara activitap, proiecte ~i programe de 

conservare ~i transmitere a valorilor morale, artistice ~i tehnice ale 
comunitapi locale ~i/sau aparPnand patrimoniului naponal ~i 
universal; 

e) organizeaza ~i/sau suspne formapile artistice de amatori, 
organizeaza concursuri ~i festivaluri fo1clorice, suspne participarea 
formatiilor la manifestarl culturale la nivel local, zonal sau 
national; 

f) propune Centrului judetean pentru conservarea ~i promovarea 
culturii tradiponale obiceiuri, tradipi, creapi populare, valori ale 
patrimoniului cultural naponal ce trebuie protejate; 

g) organizeaza ~i/sau suspne participarea la expozitii temporare sau 
permanente, elaboreaza monografii ~i lucran de prezentare 
turistica; 

h) difuzeaza fHme artisitice ~i documentare; 
i) organizeaza cercuri ~tiinpfice ~i tehnice, de arm populara ~i de 

gospodane ¢raneasca; desf'~oara activitati turistice, agroturistice, 
de turism cultural ~i tehnico-aplicative in cadrul unor cercuri 
~tiintifice, tehnice ~i formatii/ansambluri artistice; 

j) organizeaza ~i desfii~oara cursuri de educatie civica ~i de formare 
profesionala continua proprii sau prin universitaple popular rurale; 

k) asigura participarea la proiecte ~i schimburi culturale interjudetene, 
nationale ~i intemationale; 

1) alte activitati in conformitate cu obiectivele institutiei ~i cu 
respectarea dispozipilor legale in vigoare. 

Art.6 Pentru exercitarea atributiilor care ii revin ~i realizarea activitatilor 
specifice, Casa de Cultura colaboreaza cu institutii de specialitate, 
organizatii neguvemamentale, persoane juridice de drept public sau 
privat, precum ~i cu persoane fizice, f'ara a exprima nici un fel de interese 
de grup (etnice, politice, religioase etc.) 

2 



Aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii nr. 2193/17.03.2004 

CAPITOLUL III 
Patrimoniul 

Art.7 (1) Patrmioniul Casei de Cultura este fonnat din drepturi ~i 

obligatii asupra unor bunuri aflate in proprietatea publica sau privata a 
statului ~i/sau a unitatilor administrativ teritoriale, dupa caz, pe care Ie 
administreaza in conditiile legii, sau in proprietatea privata a institutiei. 
(2) Patrimoniul Casei de Cultura poate fi imbogatit, completat prin 
achizitii, donatii, precum ~i prin preluarea in regim de comodat sau prin 
transfer, cu acordul piirtilor, bunuri din partea unor institutii publice ale 
administratiei publice centrale ~i locale, a unor persoane juridice de drept 
public ~ilsau privat, a unor persoane fizice din tara sau strainatate. 
(3) Bunurile mobile ~i imobile aflate in administratia Casei de Cultura 
aflate in administratia Casei de Cultura se gestioneaza potrivit 
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa 
aprobe masurile de protectie prevazute de lege in vederea protejarii 
acestora. 

CAPITOLUL IV 
Personalul §i conducerea 

Art.8 (1) Personalul Casei de Cultura se structureaza in personal de 
conducere, de specialitate ~i personal auxiliar. 
(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie precum ~i incetarea 
raporturilor de munca ale personalului casei de cultura se realizeaza in 
conditiile legii. 
Art.9 (1) Structura organizatorica ~i numarul de posturi, aprobate de 
autoritatea tutelara, sunt prevazute in anexa la Regulamentul de 
organizare ~i functionare al Casei de Cultura. 
(2) Atributile personalului incadrat la Casa de Cultura sunt cele prevazute 
in fi~ele postului. 
Art.tO Personalul de specialitate ~i, dupa caz, auxiliar, incadrat in Casa 
de Cultura, are obligatia de absolvi un curs de perfectionare 0 data la 3 
ani, in confonnitate cu prevederile legale in vigoare. 
Art.tt (l)Conducerea operativa a Casei de Cultura este asigurata de un 
director numit prin concurs. 
(2) Directorul Casei de Cultura are urmatoarele atributii: 

a) asigura conducerea activitatii curente a institutiei; 
b) elaboreaza programele de activitate anuale ~i pe etape; 
c) este ordonator teftiar de credite; 
d) angajeaza personal de specialitate ~i auxiliar in confonnitate cu 

prevederile legale in vigoare; 
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e) hotare~te masurile disciplinare sau de recompensare din subordine, 
in concordanta cu legislatia in vi go are; 

f) reprezinta ~i angajeaza institutia in raporturile cu persoanele 
juridice ~i fizice din tara ~i strainatae precurn ~i in fata organelor 
jurisdictionale. 

Art.12 (1) In exercitatrea atributiilor sale, directorul Casei de Cultura este 
ajutat de un contabil, nurnit cu acordul autoritatii tutelare, conform legii. 
(2) Contabilul se subordoneaza directorului ~i indepline~te urmatoarele 
atributii principale: 

~ coordoneaza activitatea financiar-contabila ~i de salarizare; 
~ exercita controlul financiar propriu, prin viza de control 

financiar; preventiv propriu, in conformitate cu prevederile 
legale in vigoare; 

~ organizeaza ~i raspunde de efectuarea inventarlerilor 
patrmioniul institutiei; 

~ propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar 
contabile a institutiei; 

~ participa in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri ~i 
cheltuieli al institutiei; 

~ indeline~te orice aite atributii specifice functiei pe care 0 ocupa, 
potrivit legii 

(3) In absenta contabilului, toate atributiile sale se exercita de catre 
persoana desemnata de acesta, cu avizul directorului Casei de Cultura. 
Art.13 (1) In cadrul Casei de Cultura se organizeaza un consilu 
consultativ format din 7-15 membri, care i~i des~oara activitatea pe 
baza de voluntariat, din randul personalitatilor culturale ~i ~tiintifice 
reprezentative, precurn ~i reprezentanti ai fililelor Casei de Cultura. 
(2) Componenta consiliul consultativ este propusa de directorul institutiei 
~i aprobata de consiliullocal. 
(3) Componenta consililui consultativ se stabile~te pentru 0 perioada de 4 
anI. 
(4) Consiliul consultativ se intrune~te trimestrial sau ori de cate orieste 
nevoie ~i are urmatoarele atrbutii principale: 

• face propuneri referitoare la programul anual de activitate ~i la 
prioritatile de finantare; 

• analizeaza trimestrial activitatea des~urata ~i modul de finantare a 
activitatilor; 

• face propuneri privind schimbarile necesare in structura institutiei, 
care se inainteaza spre aprobar consiliului local. 

(5) Dezbaterile consiliului consultativ se consemneaza in procesul verbal 
de ~edinta ~i se semneaza de toti participantii la lucrarile ~edintei. 
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CAPITOLUL V 
Bugetul de venituri §i cheltuieli 

Art.14 (1) Casa de Cultura este finantata din venituri proprii ~i din 
alocatii de la bugetullocal. 

(2) Casa de Cultura are un plan propriu de venituri ~i cheltuieli, care se 
elaboreaza anual ~i se aproba de consiliul local. In cadrul Casei de 
Cultura functioneaza 0 Universitate Populara ale carei cheltuieli ~i 
venituri se regasesc in bugetul de venituri ~i cheltuieli al institutiei. 
Art.IS Veniturile ex1rabugatare se obtin din activitati realizate direct de 
Casa de Cultura, ~i anume din: 

a) incasan din spectacole, proiectii de filme, discoteci ~i 
videodiscoteci; 

b) inchirieri de sali ~i bunuri; 
c) valorificarea unor lucran realizate in cadrul cercurilor ~i cursurilor 

aplicative; 
d) taxe de inscriere la cercuri ~i cercuri proprii sau ale Universitatii 

Populare; 
e) Organizarea, la cerere, a diferite tipuri de manifestari cultural­

~tiintifice ~i artistice; 
f) difuzarea unor publicapi proprii sau de alta producpe din domeniul 

culturii populare, educatiei permanente, ~tiintei ~i literaturii, cu 
respectarea prevederilor legale in materie; 

g) incasari din expozitii ~i din valorificarea unor creatii populare 
realizate pe orice fel de suport, cu respectarea dispozitiilor legale in 
materie; 

h) prestarea altor servicii (culturale, de educatie permanenta etc) ori 
activtati~ in conformitate cu obiectivele ~i a1ributiile institutiei, in 
conditiile legii. 

CAPITOLUL VI 
Dispozipi finale 

Art.16 (I) Casa de Cultura dispune de ~tampila ~i sigiliu proprii. 
(2) Casa de Cultura are arhiva proprie in care se pas1reaza, conform 
prevederilor legale: 
- actul normativ de infiintare; 

- procesele verbale ale ~edintelor consiliului consultativ; 
- documentele financiar-contabile, planul ~i programul de 

activitate, dan de seama ~i situatii statistice; 
- corespondenta; 
- alte documente, potrivit legii. 
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Art.17 In cadrul Casei de Cultudi funcp.oneaza Universitatea Populara, 
institup.e care elaboreaza ~i des~oara proiecte in domeniul educatiei 
permanente (economica, juridica, artistica, ecologica etc), al culturii 
tradip.onale ~i al creap.ei populare contemporane 
Art.18 Finantarea Universitatii Populare se face din bugetul Casei de 
Cultura 
Art. 19 Cheltuielile ~i veniturile Universitap.i Populare se regasesc in 
bugetul de venituri ~i cheltuieli al Casei de Cultura 
Art. 20 Veniturile extrabugetare se obp.n din activitap. realizate direct de 
Universitatea Populara, ~i anume din : 
a) incasarea de taxe de inscriere ce se percep pentru frecventarea 
cursurilor universitap.i populare; 
b) organizarea la cerere a diferite tipuri de manifestari cultural-~tiinp.fice 
~i artistice; 
c) organizarea in colaborare cu direcp.ile pentru dialog, familie ~i 
solidaritate sociala judetene, cu agenp. economici, cu organizap.i sindicale 
sau profesionale, pe baza de contract, a unor cursuri de reconversie 
profesionala a ~omerilor, de calificare in domenii solicitate pe piata 
muncii, de perfecp.onare profesionala; 
d) valorificarea unor lucrari realizate de lectori ~i/sau cursanti; 
e) difuzarea unor publicap.i din domeniul culturii populare, educap.ei 
permanente, ~tiintei ~i literaturii, cu respectarea prevederilor legale in 
vlgoare; 
f) editarea ~i comercializarea pe orice fel de suport a albumelor cu 
lucrarile reprezentative ~i a inregistrarilor celor mai talentati elevi ai 
universitap.i populare; 
g) inchirierea de sali ~i bunuri; 
h) alte activitap. realizate de ~ezaminte culturale, in condip.ile legii. 
Art. 21 (1) Prezentul regulament se completeaza de drept cu actele 
normative in vigoare. 
(2) Directorul Casei de Cultura, in baza prezentului regulament ~i cu 
respectarea dispozitiilor legale in vigoare, elaboreaza Regulamentul de 
Ordine Interioara al institutiei. 
(3) orice modificare ~i completare a prezentului contract vor fi propuse de 
director, in vederea aprobarii de catre autoritatea tutelara. 

CONTABIL, 

Maria~ 
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