ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARARELA NR.G631

din 21 .12. 2017

Privind: Aprobarea Statului de Functii si a salarizarii personalului platit din fonduri
publice, conform Legii nr.153/2017, pentru Teatrul de Papusi Braila.

CONSITLAUL LOCAL MUNICIFPAL BRAILA

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul comun de
specialitate al Directiei Finantelor Publice Locale, Directiei Juridic Contencios
Administratie Publicd Locald si Biroului Resurse Umane, raportul Teatrului de
Papusi Braila, precum si rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2, 3, 4 si 5 din
cadrul C.L.M. Braila;

In conformitate cu prevederile art.10 si art.11 din Legea nr.153/2017, Legea
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza art.36 alin.(9) din Legea nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.45 alin.(1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.215/2001, privind administraia publicd locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Statul de functii pentru Teatrul de Papusi Braila,
conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu data de 01.01.2018 se aproba coeficientii care stau la
baza determinarii salarilor de baza pentru personalul contractual din cadrul
Teatrului de Papusi Braila, stabilite potrivit art.11 din Legea nr.153/2017,
conform anexei nr.2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Salariile de baza pentru functiile prevazute in anexa se determina prin
inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de baza minim
brut pe tara, garantat in plata in vigoare.



Art.4 Ordonatorul de credite al Teatrului de Papusi Braila asigura
gestionarea sistemului de salarizare cu respectarea Legii cadru nr.153/2017 si a
prevederilor legale in vigoare.

Art.5 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Directia Finantelor Publice Locale, Biroul Resurse Umane si Teatrul
de Papusi Braila, iar Secretarul Municipiului Braila o va comunica celor interesati.
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Anexa nr.

e

Nr. Frineua conpacuialy Tre..a £ie Nivel | Pozitia din Anexa la Legea
Structura profesionald/g .
crt. de conducere de executie radil studii nr.153/2017
Manager ik S < el ARG
1 Manager 1] S | Ill, Cap.l, pct.Il, lit.a)
Compartimentartisic e s
| 2 | Regizor artistic I S lll, Cap.l, pet.ll, lit.b)
| 3 | Actor manuitor-papusi. | S lll, Cap.l, pet.ll, lit.b)
ES Actor manuitor-papusi 1 S Ill, Cap.l, pct.Il, lit.b)
5 Actor manuitor-papusi | S Ill, Cap.l, pct.Il, lit.b)
6 Actor manuitor-papusi 1 S Il, Cap.l, pct.Il, lit.b)
7 Actor manuitor-papusi | S Ill, Cap.l, pct.ll, lit.b)
8 Actor manuitor-papusi debutant M Ill, Cap.l, pctll, lit.b)
9 Actor manuitor-papusi debutant M Ill, Cap.l, pct.ll, lit.b)
10 Actor ‘ 1A S 1ll, Cap.l, pct.ll, lit.b)
11 Actor i 1A S Ill, Cap.l, pet.ll, lit.b)
12 Actor i | S lll, Cap.|, pct.Il, lit.b)
Compartimentscend e R e L e T B e e -
1 13 | Maestru sunet debutant M Ill, Cap.|, pct.li, lit.b)
l Maestru lumini | M lll, Cap.l, pet.il, lit.b)
| 15 | Manipulant decor I M/IG Ill, Cap.l, pet.ll, lit.b)
16 Manipulant decor | M/IG Il, Cap.l, pet.li, lit.b)
Compartiment ateliere-productie ST Sl RS : ;
17 Muncitor (Croitor) | M Ill, Cap.|, pet.li, lit.b)
18 Muncitor (Tamplar) | M Ill, Cap.l, pct.li, lit.b)
19 Pictor debutant S Ill, Cap.l, pet.ll, lit.b)
20 Pictor | S Ill, Cap.], pet.ll, lit.b)
Compartiment financiar-contabil, intretinere, paza, conducitoriauto
21 Contabil sef ; 1l S lll, Cap.l, pet.ll, lit.a)
22 Inspector de specialitate | S VIIl, Cap.ll, lit A, pct.l, lit.b)
| 23 | Referent IA M VIII, Cap.ll, lit.A, pct.l, lit.b)
i Referent (Organiz.spect.) 1l M VIII, Cap.li, lit.A, pct.1, lit.b)
| 25 | Paznic e M/G VI, Cap.ll, lit.C, lit.b)
26 Garderobier i M/G Ill, Cap.l, pct.ll, lit.b)
27 Sofer | M/G VIII, Cap.ll, lit.C, lit.b)
28 Muncitor necalificat | M/IG VIII, Cap.ll, lit.C, lit.b)




CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

NOMENCLATORUL SI IERARHIA PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL
TEATRULUI DE PAPUSI
CUPRINZAND COEFICIENTII DE IERARHIZARE Si
SALARIUL DE BAZA CORESPUNZATOR

: ‘ Anexa N 2
[t HCLYY pp. @31 L. 12, 20i #

Functia Nivelul Salariul de Coeficient de
Studiilor baza propus ierarhizare
Gradatia 0 propus
Lei
Consilier,expert,inspector de specialitate,
revizor contabil, arhitect, referent de
specialitate, inspector casier

Gradul 1A S 3088 213

Gradul | S 2900 2.00

Gradul Il S 2465 1.70

Debutant S 2291 1.58

Referent,inspector,referent casier

Gradul |A M 2393 1.65

Gradul | M 2291 1.58

Gradul Il M 2233 1.54

Debutant M 2088 1.44

Sofer| M:G 2233 1.54

Sofer |l M;G 2175 1.50

Muncitor calificat | M;G 2233 1.54
Muncitor calificat Il M;G 2175 1.50
Muncitor calificat Ill M;G 1987 1.37
Muncitor calificat IV M;G 1450 1.00
Muncitor necalificat | M:G 1465 1.01
Muncitor necalificat I M:G 1450 1.00

Nota:Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0.Salariul de baza pentru gradatiile 1-5
se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0,potrivit prevederilor art.10
din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
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