ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA )
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.S4A3
din Z29.11.Z201"7

Privind: Aprobarea Statului de Functii al SERVICIULUI DE UTILITATE
PUBLICA DE ADMINISTRARE A FONDULUI LOCATIV SI A
CIMITIRELOR BRAILA.

CONSITJJUL ILOCAL MUNICIFPAL. BRATIL.A

La inifiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, rapoartele de
specialitate ale Biroului Resurse Umane si Serviciului de Utilitate Publica de
Administrare a Fondului Locativ si a Cimitirelor Braila, precum si rapoartele
comisiilor de specialitate nr.1, 2, 3, 4 si 5 din cadrul C.L.M. Braila;

in conformitate cu prevederile Legii nr.51/2006, referitoare la serviciile
comunitare de utilitd{i publice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si art.lll alin.(1) din O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si H.C.L.M.
nr.434/22.12.2016;

In baza art.36 alin.(1) si (2) lit.a), alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.45 alin.(1) coroborat cu art.115 lit.b) din Legea nr.215/2001,
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Statul de functii al Serviciului de Utilitate Publica de
Administrare a Fondului Locativ si a Cimitirelor Braila, conform anexei,
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, art.2 din H.C.L.M.
nr.434/22.12.2016 Braila isi inceteaza aplicabilitatea.



Art.3 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Serviciul de Utilitate Publicad de Administrare a Fondului Locativ si a
Cimitirelor Braila si Biroul Resurse Umane, iar Secretarul Municipiului Braila o
va comunica celor interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

e

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,

DRA 3AN ION



CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA
Serviciul de Utilitate Publica de Administrare
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STAT DE FUNCTII

Serviciul de Utilitate Publica de Administrare a Fondului Locatiy

ARIEXA

si a Cimitirelor Braila

TH3 129 2077

Functia contractuala )
N Treapta
) Structura . profesionala/ | Nivel studii
crt. De conducere | De executie Grad |
1. Conducere
‘ Director Ex. I1
| 2 l Director Adj. I ,
3 | Contabil-sef Il |
| 1L Compartiment Audit
' Public Intern
4 Auditor intern I S
III. Compartiment
Protectia Muncii, a
Mediului si P.S.1.
| Inspector sp. I S
IV. Birou Juridic,
'Resurse Umane,
Administrativ, Arhiva
Sef Birou II
7 A.Juridic Consilier Juridic IA
| 8 . Consilier Juridic II S
9 B.Resurse Umane Referent [A M |
; 10 Referent 11 M |
. - |
' 11 |C.Administrativ- Arhiva Arhivar - M |
12 Curier - M;G
V. Birou Administrare




Functia contractuala

Nr Treapta
t' Structura profesionala/| Nivel studii
crt. De conducere De executie Grad
| |
1 ﬁ‘ 1
si Gospodarire Fond
Locativ de Stat, Vanzari
Locuinte
13| Sef Birou Il SSD
A.Vianzari locuinte ;
| 14 . Inspector sp. IA S |
B.Gospodarire Fond
Locativ de Stat
" 15 | Subinginer I SSD ;
16 Referent IA M |
C.Administrare Fond
_Locativ de Stat
17 ) o Referent [A M ;
1a) Oficiul I Viziru |
8 Referent sp. I S i
19 ) ) Subinginer | SSD |
~——b) Oficiul II Calarasi
20 Referent IA M -
21 Referent IA M
22 c) Oficiul III Golesti Referent IA M
23 Referent sp. I S |
'VL.Birou Financiar .
-Contabilitate, |
i Prelucrare Automata !
‘Date, Urmarire si 5
\incasare Rate Chirii
24 | Sef Birou Il S
25 | Inspector sp. II S
26 Referent IA M )
y ol Inspector sp. I S
28 Inspector I SSbD
29 Referent IA M
30 Referent IA M
| 31 | Casier - M




Functia contractuala

NE Treapta
| Structura profesionala/| Nivel studii
ert. | De conducere | De executie Giad |
VII. Birou Investitii,
Mecano-Energetic,
Interventii si Reparatii
' Imobile din Fondul |
Locativ de Stat, Achizitii }
'Publice ‘
_32 ‘ Sef Birou II S
33 M. Calificat v M;G
34 \ M. Calificat 111 MG |
35 M. Calificat 11 MG |
36 M. Calificat 1A% M;G
37 | - M. Calificat 1A% M;G
38 M. Calificat v M;G
39 M. Calificat IV M;G |
40 M. Calificat 11 MG
41 | M. Calificat 1l MG
42 M. Calificat IV MG
43 Necalificat | -
44 Sofer I M;G
'VIIL.Birou Administrare
Cimitire
i 45 | Sef Birou II S |
46 Referent sp. II S
47 | Referent sp. I S |
48 | Referent I1 M
'a) Cimitir Sf.
Constantin + Radu
Negru
| 49 ! Administrator | M |
50 Casier - M
51 ‘! Necalificat I - |
52 | Necalificat I -
53 Necalificat I - |




Functia contractuala
NI Treapta
Structura profesionala/ | Nivel studii
crt.  De conducere | De executie Grad
4 L Necalificat I -
L 755 ; Necalificat I -
| 'b) Cimitir Municipal +
‘ Sf.Mina + German
56 | ‘_ Administrator I M
'7§7 ! Casier - M
8 Necalificat I -
59 | Necalificat | -
60 Necalificat I | -
‘ 61 ] Necalificat | -
62 ‘H Necalificat I -
c¢) Cimitir Sf.Maria +
'Brailita I + Brailita IT
| 6}; Administrator I B M
64 Casier . G
| 65 o Necalificat I -
| 66 | Necalificat I -
67 | Necalificat I -
ﬁii T Necalificat I -
| 69 Necalificat I -
Director Executiv, Contabil Sef,
ING. ﬂ EC.TUDORIE MI}CXAELA DOINITA
— Ty

Sef Juridic

Resurse Umane Administrativ - Arhiva,

C.J. CARAION MARILEN




