ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.47T4

din S30.10.201"7

Privind: Aprobarea Statului de Functii si salarizarea personalului platit din
fonduri publice, conform Legii nr.153/2017, pentru Serviciul Public de
Asistenta Medicala si Administrare a Creselor Bradila.

CONSITJAUL ILOCAL MUNICIPAL BRAIL.A

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul comun de
specialitate al Directiei Finantelor Publice Locale, Directiei Juridic Contencios
Administratie Publica Locald si Biroului Resurse Umane, raportul de specialitate
al Serviciului Public de Asistentd Medicald si Administrare a Creselor Braila,
precum si rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2, 3, 4 si 5 din cadrul C.L.M.
Braila;

Tinand cont de adresa nr.3330/LOV/20.09.2017 a Ministerului Muncii si
Justitiei  Sociale, finregistratd la  Primaria  Municipiului Braila sub
nr.37085/25.09.2017;

in conformitate cu prevederile art.11, art.38 alin.(2) lit.a) si art.39 alin.(1) si
(2) din Legea nr.153/2017, Legea cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

in baza art.36 alin.(9) din Legea nr.215/2001, republicats, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.45 alin.(1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.215/2001, privind administratia publicd localda, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Statul de Functii al Serviciul Public de Asistenta
Medicala si Administrare a Creselor Braila potrivit Legii nr.153/2017, conform
anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 incepand cu data de 01.10.2017 se aproba coeficientii care stau la
baza determinarii salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul
Serviciului Public de Asistentd Medicald si Administrare a Creselor Brdila
(familia ocupationald ,Administratie”), stabilite potrivit art.11 din Legea
nr.153/2017, conform anexei nr.2, parte integranta din prezenta hotarare.



Art.3 Salariile de baza pentru functiile prevazute in anexa se determina prin
inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de baza minim
brut pe tara, garantat in plata in vigoare.

Art.4 Ordonatorul de credite al Serviciului Public de Asistentd Medicala si
Administrare a Creselor Braila asigura gestionarea sistemului de salarizare cu
respectarea Legii cadru nr.153/2017 si a prevederilor legale in vigoare.

Art.5 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Directia Finantelor Publice Locale, Biroul Resurse Umane si Serviciul
Public de Asistentd Medicald si Administrare a Creselor Braila, iar Secretarul
Municipiului Braila o va comunica celor interesati.
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ANEXA WA 1 e
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA » ; 30 /ﬂ% /
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA MEDICALA /‘7 HCLY o —{’— 4 24

S| ADMINISTRARE A CRESELOR
Cod fiscal 14248716

STAT DE FUNCTII

CRESE
Nr. Functia Treapta/Grad Nivelul
tt. Conducere Executie stugitior
Director Il S
Auditor IA S
Contabil sef Il S
Compartiment contabilitate
Referent specialitate IA S
5 Referent A M
Compartiment resurse umane
6 Inspector specialitate IA S
7 Referent IA M
Compartiment administrativ
8 Administrator I M
9 Administrator | M
10 Muncitor calificat I M
11 Sofer | M
12 Muncitor calificat I M
13 Muncitor calificat | M
Cresanr. 1
14 | Sef centru Il S
15 Asist.med.pr. PL
16 Asist.med.pr. PL
17 Educator - puericultor M
18 Educator - puericultor M
19 Educator - puericultor M
20 Educator - puericultor M
21 Educator - puericultor M
22 Educator - puericultor M
23 Educator - puericultor M




24 Educator - puericultor M
25 Infirmiera M, G
26 Infirmiera M, G
27 Infirmiera M, G
28 Infirmiera M, G
29 Infirmiera M, G
30 Infirmiera M, G
31 Infirmiera M, G
32 Infirmiera M, G
33 Muncitor calificat | M, G
34 Muncitor calificat I M, G
Cresanr. 2
35| Sefcentru Il S
36 Asist.med.pr PL
37 Asist.med. PL
38 Educator - puericultor M
39 Educator - puericultor M
40 Educator - puericultor M
41 Educator - puericultor M
42 Educator - puericultor M
43 Educator - puericultor M
44 Educator - puericultor M
45 Educator - puericultor M
46 Educator - puericultor M
47 Educator - puericultor M
48 Educator - puericultor M
49 Educator - puericultor M
50 Educator - puericultor M
51 Educator - puericultor M
52 Educator - puericultor M
53 Educator - puericultor M
54 Infirmiera M, G
89 Infirmiera M,G
56 Infirmiera M,G
57 Infirmiera M,G
58 Infirmiera M, G
59 Infirmiera M,G




60 Infirmiera M,G
61 Infirmiera M,G
62 Infirmiera M,G
63 Infirmiera M,G
64 Infirmiera M,G
65 Infirmiera M,G
66 Infirmiera M, G
67 Infirmiera M,G
68 Infirmiera M,G
69 Infirmiera M,G
70 Muncitor calificat I M,G
71 Muncitor calificat I M,G
Cresanr.3
72 | Sef centru Il S
73 Medic specialist S
74 Asist.med. pr PL
i Asist.med. pr PL
76 Educator - puericultor M
77 Educator - puericultor M
78 Educator - puericultor M
79 Educator - puericultor M
80 Educator - puericultor M
81 Educator - puericultor M
82 Educator - puericultor M
83 Educator - puericultor M
84 Educator - puericultor M
85 Educator - puericultor M
86 Educator - puericultor M
87 Educator - puericultor M
88 Educator - puericultor M
89 Educator - puericultor M
90 Educator - puericultor M
91 Educator - puericultor M
92 Infirmiera M,G
93 Infirmiera M,G
94 Infirmiera M,G
95 Infirmiera M,G




96 Infirmiera M,G
97 Infirmiera M,G
98 Infirmiera M,G
99 Infirmiera M,G
100 Infirmiera M,G
101 Infirmiera M,G
102 Infirmiera M,G
103 Infirmiera M.G
104 Infirmiera M, G
105 Infirmiera M,G
106 Infirmiera M,G
107 Infirmiera M,G
108 Muncitor calificat I M,G
109 Muncitor calificat I M,G
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Anexa2.la HCLM nr. 4‘15/30 19- 20 /7

CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA
MEDICALA S| ADMINISTRATIE A CRESELOR

Salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Public de Asistenta Medicala sj
Administrare a Creselor ( familia ocupationala " Administratie") stabilite potrivit art.11 din Legea 153/2017

A) FUNCTII DE CONDUCERE PERSONAL CONTRACTUAL

) iu de baza s
bl Denumire functie Nt p?j;laigug(rjadatia 5 Casticient
Crt. studiilor IGi i propus
1|Director grad Il S 8410.00 5.80
2|Contabil sef grad I S 7250.00 5.00
Noté: In salariul de baza pentru functiile de conducere la gradul Il e inclusa gradatia aferenta transei de vechime
in munca la nivel maxim, conform art. 19, alin. 2 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.
B) FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL
Nr. . . Nivelul Salanu de ba.za Coeficient
Denumire functie o propus gradatia 0
Crt. studiilor lei propus
1|Auditor grad | A S 4640 B2
2|Auditor grad | S 4307 2.97
3|Auditor grad || S 3843 2.65
4|Inspector de specialitate, referent de specialitate gradul 1A S 4278 2.95
5|Inspector de specialitate, referent de specialitate gradul | S 3843 2.65
6|Inspector de specialitate,referente de specialitate gradul I S 3335 2.3
7|Inspector de specialitate referent de specialitate debutant S 2465 1.7
g|referent, grad.lA M 2625 1.81
g{referent, grad.| M 2335 1.61
10{referent, grad.ll M 1987 1.37
11|referent, grad.debutant M 1624 1.12
12|Administrator grad. | M 2335 1.61
13|Administrator grad. 1l M 1987 1.37
14|Sofer | M 2610 1.80
15(Sofer Il M 2465 1.7
16|Muncitor calificat | M,G 2320 1.8
17|Muncitor calificat Il M,G 2175 1.5
18|Muncitor calificat 111 M,G 1958 1.35
19|Muncitor calificat IV M,G 1450 1

Nota: Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariul de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit art. 10 din Legea 153/2017 privind salarizarea






