
ROMANIA 
JUDETUL BRAILA 

MUNICIPIUL BRAILA 
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA 

:a: 0 TAR. A R. E A NR.. 395 

din 22.0'7.2019 

Privind: Declan!?area procedurii pentru selectia membrilor Consiliului de 
Administratie al societiltii BRA/CAR S.A. Brili/a, mandatul 2018 -, . 
2022, pentru 1 post vacant. 

CONSILIUL LOCAL lVIUNICIPAL BBATT·A 

La initiativa Primarului Municipiului Braila; 
Avand Tn vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul de 

specialitate al Directiei Tehnice !?i raportul comun de specialitate al Directiei 
Juridic Contencios Administratie Publica Locala si Directiei Finantelor Publice 

! I I I 

Locale, precum §i avizul comisiei de specialitate nr.5 din cadrul C.L.M. Braila ; 
in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 , privind guvernanta 

corporativa a Tntreprinderilor publice, cu modificarile !?i completarile ulterioare, 
H.G.R. nr.722/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind 
guvernanta corporativa a Tntreprinderilor publice, Legii nr.31/1990, Legea 
societatilor, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare H.C.L.M. 
Braila nr.185/30.05.2017, H.C.L.M. Braila nr.186/30.05.2017, H.C.L.M. Braila 
nr.50/31 .01 .2018, H.C.L.M. Braila nr. 401/03.08.2018 , H.C.L.M. Braila 
nr. 689/29.11 .2018, H.C.L.M. Braila nr. 101128.02.2019, precum !?i Hotararea 
A.GA nr. 03/18.03.2019 a societatii BRAICAR SA Braila; . ' 

In baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) !?i alin. (3) lit. d) din O.U.G. 
nr. 57/2019 , privind Codul administrativ; 

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin . (1 ) lit. a) din O.U.G. 
nr. 57/2019 , privind Codul administrativ. 

:a:OTAR.ASTE: 

Art. 1 Se aproba declan!?area procedurii pentru selectia membrilor 
Consiliului de Administratie al societilfii BRA/CAR S.A. Brili/a, mandatul 
2018 - 2022, pentru 1 post vacant. 

Art.2 Se aproba contractarea, prin licitatie publica, a serviciilor unui 
expert independent, specializat Tn recrutarea resurselor umane, care sa asiste 
Comisia de selectie Tn cadrul procedurii de selectie a membrilor Consiliului de 
Administratie al societatii BRAICAR SA Braila, mandatul2018 - 2022, pentru 
1 post vacant. 



Art.3 Se mentine forma aprobata prin art.1 din H.C.L.M. Braila 
nr. 186/2017 a Scrisorii de a9teptari a Autoritatii Tutelare, Profilul 9i Matricea 
Consiliului de Administratie. , 

Art.4 Se aproba Anuntul privind selectia membrilor Consiliului de 
Administratie al societatii BRAICAR SA Braila, mandatul 2018 - 2022, pentru , , 
1 post vacant, conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.5 Se aproba Graficul procedurii de selectie a membrilor Consiliului 
de Administratie al societatii BRAICAR SA Braila, mandatul 2018 - 2022, , , 
pentru 1 post vacant, conform anexei nr.2, parte integranta din prezenta 
hotarare. 

Art.6 Se imputernice9te Primarul Municipiului Braila, domnul Viorel -
Marian Dragomir, pentru a desemna, prin dispozitie, membrii Comisiei de 
selectie. , 

Art.7 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului 
Braila, prin Directia Tehnica, Directia Finantelor Publice Locale, Directia 
Achizitii Publice, Licitatii si Parteneriat Public Privat, societatea BRAICAR , , , 
SA Braila 9i reprezentantii Consiliului Local Municipal Braila in Adunarea 
Generala a Actionarilor la societatea BRAICAR SA Braila, iar Secretarul 
Municipiului Braila 0 va comunica celor interesati. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 
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EUGEN 

CON TRA SEMNEAZA 
SEC RETA R, 

DRAGA~-torf 



Anexanr.1 
la H.C.L.M. }"l~(y'.·,,01: ,,?P/~ 

ANUNT PRlVIND SELECTIA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRA TIE 
AL S.c. BRAICAR S.A. BRAILA , MANDATUL 2018-2022, 

PENTRU 1 POST VACANT 

In confonnitate cu prevederile O.V.G. nr.109/2011 privind guvemanla corporativa a 
intreprinderilor publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare ~i ale H.G.R. nr. 722/2016 
pentru aprobarea Nonnelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.V .G. nr. 109/2011 
privind guvemanla corporativa a intreprinderilor publice, Municipiul Braila, in calitate de 
autoritate publica tutelara, a demarat procesul de selectie a candidalilor pentru 1 post vacant de 
membru in Consiliul de Administralie al S.C. Braicar S.A., cu sediul in Braila, Bulevardul 
Independenlei nr. 10 , Bl. B2. 

I. Conditii de participare pentru candidatii la funclia de membru in Consiliul 
de Administralie al S.C. Braicar S.A : 

I . studii superioare absolvite cu diploma de Iicenla in domeniul juridic; 
2. cunoa~terea limbii romane (scris ~i vorbit); 
3. capacitatea deplina de exerciliu ~i 0 stare de sanatate corespunzatoare postului; 
4. experienla in activitatea de administrare/management la societali private/publice sau 

institulii publice; 
5. minimum 5 ani experienla profesionala in domeniul juridic; 
6. sa nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau sa nu ii fi incetat contractul individual de 

munca pentru motive imputabile salariatului, in ultimii 5 ani ; 
7. persoanele care, potrivit art. 6 alin. (2) din Legea 3111990 a societatilor, republicata, cu 

modificarile ~i completarile ulterioare, nu pot fi fondatori, nu vor putea fi nici 
administratori; 

8. nu a fost iniliata ~i nici nu se afla in desfii~urare 0 procedura de natura penal a impotriva 
lor ~i nu au cazier judiciar; 

9. nu au cazier fiscal; 
10. au cetalenie romana sau a altor state membre ale V.E. sau statelor apartinand spaliului 

Economic European ~i domiciliul in Romania. 

II . "Nu vor fi considerali eligibili candidatii care provin din randul funclionarilor 

publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritalii publice tutelare ori 
din cadrul altor autoritati sau institulii publice, postul fiind ocupat. 

12. majoritatea membrilor Consiliului de Administralie trebuie sa fie independenli, in sensul 
art. 1382 din Legea nr.3111990 a societalilor comerciale ~i neexecutivi; 

13. se vor evita situaliile de conflict de interese prevazute de O.V.G. nr.109/2011 privind 
guvemanla corporativa cu modificarile ~ i completarile ulterioare ~i Legea 31 /1990, 
republicata cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

14. membrii consiliului de administralie nu pot face parte din mai mult de 3 ( trei ) consilii 
de administralie ale intreprinderilor publice; 

15. contractul de mandat incheiat in unna prezentei proceduri de seleclie, va fi valabil pana 
la data de 08.08.2022. 



• Condilia prevazutii la punctul 11 este impusii, conform prevederilor art.28(4) din 
O.U.G. nr.10912011, In baza rezultatului procedurii de seleclie anterioarii, 
desfa~uratii III perioada iUllie - iulie 2018, ill urma ciireia au fost nominalizap 2 
administratori titulari pentru mandatuI2018-2022, unul dintre eifiind angajat al 
unei institulii publice. 

Candidatii selectati pentru a fi inscri~i pe lista scurta, vor fi invitati sa elaboreze 0 

DecIaratie de intentie, pe bazo scrisorii de asteptiiri aprobatii prin H.c.L.M. nr. 
186130.05.2017 si a documentelor finallciare de in teres public, pentru perioada 2017- 2018, 
prezentate in IlOtiirarile A. G.A. si in rapoartele CA. ale intreprinderii publice, publicate pe 
site-ul Primariei Municipiului Braila ~i pe cel al S.C. Braicar S.A., in term en de 15 zile de 
la intocmirea Listei scurte. 

II. Bibliografie: O.U.G. OI.10912011, H.G.R. OI.722/2016, Legea OI.3I11990, 
republicata, documentele de interes public ale Consiliului de Administratie publicate pe site-ul 
S.C. BRAICAR S.A.. 

III. Documente necesare pentru depunerea candidaturii 

Persoanele interesate a ocupa postul vacant de membru in Consiliul de Administratie 
trebuie sa depuna piina la data de ................ ............ ora ............. , un dosar de candidatura cu 
unnatoarele documente: 

I. Curriculum Vitae in format european; 
2. Copie act de identitate; 
3. Copie dupa diploma de studii (copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~i a 

altor documente care atesta efectuarea unor specializi'iri, copiile documentelor care atesta 
indeplinirea conditiilor specifice); 

4. Copia carnetului de munca conform cu originalul sau dupa caz, 0 adeverinla care sa 
ateste vechimea in munca, ~i specialitatea studiilor; 

5. Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea in situatia de conflict de interese 
(Formularul OI.I); 

6. Declaratie pe propria raspundere mentionand daca detine sau nu statutul de 
"independent" in sensul art.1382 din Legea nr. 3111990, republicata privind societatile 
comerciale cu modificarile ~i complet1irile ulterioare (Formularul nr. 2); 

7. Declaratie pe propria raspundere ca aplicantul nu are cazier judiciar ~i nici fiscal 
(Formular OI. 3.1+3.2.); 

8. Declaratie pe propria raspundere prin care aplicantul confirma ca nu a fost initiata nicio 
procedura penala impotriva sa, (Formular OI. 4); 

9. Declaratie privind apartenenla la consiliile de administratie, (Formular OI. 5); 
10. Declaratie de consimti'imiint prin care candidatul este de acord cu utilizarea datelor sale 

in scopul procesului de recrutare ~i selectie, (Formular OI. 6); 
II . Declaralie privind statutul de functionar public, dupa caz, (Formular OI. 7); 
12. Adeverinla emisa de medicul de familie din care rezulta ca este apt din punct de vedere 

medical pentru exercitarea postului pentru care candideaza; 

2 



13. Recomandare de la 0 persoana care a delinutldeline 0 funclie de conducere In cadrul 
ultimei unitali In care a lucratllucreaza candidatul. 

*Formularele n~ 1-7 se gasesc ata~ate la prezentul anunl. 

IV. Modul de transmitere a dosarului de aplieafie: 

Documentele solicitate prin prezentul anunl vor fi expediate prin curier/po~ta, cu 

confirmare de primire ~i Imegistrate/depuse pana eel tarziu in data ........... ... .... ora .......... , pe 

suport hartie, In plic Inchis ~i sigilat, pe care se va mentiona: "Procedura de seleclie pentru 
postul vacant de membru fn Consiliul de Administralie al S. C Braicar S.A. Braila. Nume ~i 
Prenume Candidat", la registratura Primariei Munieipiului Braila, din Pia fa Independenfei 
nr.1 parter, ghi~eul nr.2. 

Depunerea pe suport hartie a tuturor doeumentelor pentru eandidatura, solicitate 
prin prezentul Anunt de seleetie, este obligatorie. 

Nedepunerea, respectiv netransmiterea, In termenul indicat sau lipsa unuia dintre 

documentele solicitate atrage dupa sine excluderea din procedura de recrutare ~i selectie. 

Plicurile Imegistrate/depuse dupa data de ... .. ........ ...... , ora ..... ..... , nu vor fi luate In 
considerare. 

V. Evaluarea/ seleetia eandidafilor 

Prin transmiterea aplicatiei, candidatii I~i dau acordul implicit ca datele lor personale sa 
fie procesate In scopul procedurii de recrutare ~i selectie, conform dispoziliilor legale. 

Candidatilor selectati pentru interviu Ii se pot cere documente suplimentare de natura sa 
probeze experienta lor sau statutul profesional. 

Scrisoarea de a~teptari, Projilul consiliului, Matricea consiliului, Criteriile de seleclie, 

formularele necesare men/ionate mai sus, numerotate de la nr.1 la n~ 7, aprobate prin HCL.M 
nr.l8612017 ~i situaliile jinanciare 2017- 2018 prezentate fn hotararile A. G,A. ~i fn rapoartele 
CA. ale S. C BRAICAR S.A., pot ji consultateldescarcate de la adresele www.primariabraila.ro 

I a secliunea Transparen/a decizionala - Guvernanla corporativa ~i WWJ.I~ braicar. ro 

Candidatii participanti la procesul de selectie vor trebui sa aiM In vedere faptul ca, In 
urrna procesului de selectie, desemnarea membrilor In Consiliul de Administralie se face de 
catre Adunarea Generala a Actionarilor Societatii, la propunerea actionarului unic, Municipiul 
Braila, prin Comisia de selectie constituita prin Di spozi\ia Primarllilli nr. .. .. .. .. ... . 

Date suplimentare se pot obline de la Prim aria Municipiului Braila, Piala Independenlei 
m.l, Direqia Tehnica, Serviciul U.M.M.S.C.U.P. - Compartimentul Guvemanla Corporativa. 
Persoana de contact Mirela Prichici, e-mail: prichicimirelal@primariabraila.ro. 

Criteriile de evaluarelselecpe sunt prevazute In Profilul Consiliului de Administrape aprobat prin 
Hotararea m. 18612017 a Consiliului Local aI Municipiului Br1lila, publicata pe site-ul Primariei Municipiului 
Brilila la adresa www.p1imariabraila.ro. secpunea Transparenlii decizionala - Guvemanlii corporativa ~i pe 
site-ul societapi Braicar SA Br1lila www.braicar.ro. 
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VI. Criteriile de selectie sunt prezentate ~i in cadrul matricei consiliului, astfel: 

cunoa~terea sectorului in care functioneaza societatea; 

cuno~terea proceselor tehnologice/operationale din domeniul transportului public de 
clilatori; 

competente referitoare la gandirea strategica ~i previziuni; 

capacitatea de luare a deciziilor ~i de evaluare a impactului acestora asupra intreprinderii 
~i angajatilor acesteia; 

competente referitoare la marketingul strategic ~i con~tientizare organizationala; 

competente referitoare la managementul riscului; 

cunoa~terea legislatiei specifice; 

competente referitoare la finante ~i contabilitate; 

competente de guvemanta corporativa; 

competente referitoare la monitorizarea performantei; 

abilitati de comunicare ~i negociere; 

capacitatea de analiza ~i sintezli; 

abilitliti de relationare; 

etica ~i integritate; 

independenta; 

expunerea politica; 

alinierea cu scrisoare de a~teptliri a actionarilor; 

numlirul de mandate de administrator/manager exercitate concomitent; 

anii de experienla in activitatea de administrare/management; 

studii superioare ~i experienla cel putin 5 ani, in domeniul juridic. 

VII. Conditia de admitere: punctajul minim ponderat individual este de 60 
PUNCTE. 

PRIMARUL MUNICIPIULUI BRAILA 

Viorel Marian Dragomir 

Pre~edintele Comisiei de seleclie 



FORMULAR nr.l 

DECLARATIE 

PRIVIND NEiNCADRAREA iN SITUATIA DE 
CONFLICT DE INTERESE 

Subsemnatul la 
domiciliat/a in posesor al C.1. seria nr. 
eliberata de la data de 
av§nd CNP , in cali tate de candidat pentru pozitia 
de Membru in Consiliul de Administratie al Societatii BRAICAR S.A 
Braila. 

Declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura 
de selectie a candidatilor pentru pozitia de Membru in Consiliul de 
Administratie al Societatii BRAICAR S.A Braila ~i a sanctiunilor 
prevazute de Codul penal privind falsul in declaratii , ca prin ocuparea 
pozitiei pentru care mi-am depus candidatura, nu rna aflu in situatia de 
conflict de interese sau incompatibilitati, a~a cum sunt acestea definite de 
legislatia in vigoare din Romania. 

Subsemnatulla declar ca informatiile fumizate sunt complete ~i 

corecte in fiecare detaliu ~i inteieg ca autoritatea publica tutelara are 
dreptui de a solicita, in scopui verificarii ~i confirmarii declaratiilor, orice 
informatii ~i documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale. 

Data compietarii, 

(Nume, prenume) 

PRE$ 



FORMULAR nr.2 

DECLARATIE 

PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT 

Subsemnatul/a 
~-----------------------------------

domiciliat/a in -------------------------------------------, 
posesor al c.I. sena nr. eliberata de 

la data de avfu1d 
CNP in cali tate de candidatla pentru 
pozitia de Membru in Consiliul de Administratie al Societatii BRAICAR 
S.A Braila dec1ar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din 
procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de Membru in Consiliul 
de Administratie al Societatea BRAICAR S.A Braila ~i a sanctiunilor 
prevazute de Codul Penal privind falsulin dec1aratii, ca: 
[J Detin statutul de independent fata de a~a cum 
este acesta descris in art. 1382 alin. 2 din legea 3111990 privind societatile; 
[J Nu detin statutul de independent fata de a~a cum 
este acesta descris in art. 138 alin. 2 din legea 3111990 privind societatile; 

Subsemnatulla declar ca informatiile fumizate sunt complete ~i 

corecte in fiecare detaliu ~i inteleg ca autoritatea publica tutelara, are dreptul 
de a solicita, in scopul verificarii ~i confirmarii declaratiilor, orice informatii 
~i documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale. 

Data completarii, 

(Nume, prenume) 

Semnatura, 



FORMULAR nr.3.1 . 

DECLARATIE , 

privind eazierul judieiar 

Subsemnatulla ___________________ , 

avfuld CNP __________________ _ domiciliat/a in 

__________ , str. ____________ " nr. __ -, 

bi. __ , se . __ , ap. __ , posesor alia C.l., seria __ nr. ____ _ 

eliberatla de la data de --------------- ------
telefon fix: _________ ,telefon mobil e-

mail: _________ , ea ~i aplieant la pentru pozitia de membru 

in Consiliul de Administratie, la Societatea BRAICAR S.A Braila, 

eunoseand dispozitiile artieolului 326 din Codul Penal eu privire la falsul in 

declaratii, declar pe proprie raspundere ea nu am cazier judiciar. 

Dau prezenta declaratie fiindu-mi neeesara la dosarul de lnseriere la 

proeesul de reerutare I seleetie pentru pozitia de membru in Consiliul de 

Administratie la Soeietatea BRAICAR S.A Braila 

Data, _____ __ 

Semnatura 

PRE 



FORMULAR nr. 3.2 

Subsemnatulla 

DECLARATIE 

privind cazierul fiscal 

---------------------------------
CNP ________________ __ domiciliatla 

avfu1d 

in 

str. ____________ , nr. ___ 

b I. ___ , s c. ___ , ap. ___ , posesor alia c.r., seria ___ nr., ____ _ 

eliberatla de la data de ____ _ 

telefon fix: ________ ,telefon mobil _________ _ 

e-mail: .ca ~i aplicant/a pentru pozitia de membru 

in Consiliul de Administratie, la Societatea BRAICAR S.A Braila, 

cunosciind dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in 

declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu am cazier fiscal. 

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la 

procesul de recrutare / selectie pentru pozitia de membru In Consiliul de 

Administratie la Societatea BRAICAR S.A Braila. 

Data, _____ _ 

Semnatura 



FORMULAR nr.4 

DECLARATIE 

privind proeedura penaia 

Subsemnatulla, __________________ , aviind 

CNP __________ , domieiliatla In _______ , str. 

nr. __ , b I. __ , s e. -' ap. __ , posesor al 

CI, seria ___ " nL _ _____ , eliberat de _________ la 

data de telefon fix: telefon 

mobil ________ _ e-mail: , ea ~1 
----------~ 

aplieantia pentru pozitia de membru In Consiliul de Administratie, la 

Soeietatea BRAICAR S.A , eunoseiind dispozitiile artieolului 326 din 

Codul Penal eu privire la fa lsul in deelaratii, deelar pe proprie raspundere 

ea nu a fost initiata ~i nici nu este in desra~urare nici 0 procedura de 

natura penala impotriva mea. 

Dau prezenta declara\ie fiindu-mi neeesara la dosarul de inseriere la 

procesul de recrutare / selectie pentru pozi\ia de membru 'in Consiliul de 

Administratie la Societatea BRAICAR S.A 

Data, 

Semnatura, 

INTA • 



FORMULAR nr.S 

DECLARATIE 

privind apartenenta la consiliile de administratie 

Subsemnatulla 

aviind CNP __________ , domiciliatla in. ______ _ 

str. ___________ _ nr. __ " bl. __ , sc. __ , ap. 

___ , posesor al CI, sen a nr. , eliberata de 

_______ la data de _______ --'-, telefon fix: ___ -' 

telefon mobil: , e-mail : .ca ~I 
-------~ -----------

aplicant/a pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie, la 

Societatea BRAICAR S.A Braila cunoscand dispozitiile articolului 326 

din Codul Penal cu privire la falsul in deciaratii, declar pe proprie 

raspundere ca fac parte din consilii de administratie ~i/sau membru 

in consiliul de supraveghere in societati comerciale sau intreprinderi 

publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei. 

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la 

procesul de recrutare / Societatea BRAICAR S.A Braila. 

Data, 

Semnatura, 

DINTA • 



FORMULAR nr.6 

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT 

Subsemnatul/a, __________________ _ 

, avand CNP __________ ,declar pe propria raspundere ca 

lmi dau acordul cu privire la utilizarea ~i prelucrarea datelor mele personale 
in vederea verificarii infonnatiilor fumizate in cadrul procedurii de selectie 
~i recrutare in vederea ocuparii unei pozitii de membru in Consiliul de 
Administratie al Societatii BRAICAR S.A Braila, iar aceste date 
corespund realitatii . 

Am luat la cuno~tinta ca datele cuprinse in acest fonnular vor fi 
tratate confidential, in confonnitate eu prevederile Directivei CE/95/46 
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce prive~te prelucrarea datelor cu 
caracter personal ~i libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 
677/2001 privind protectia persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter 
personal ~i libera circulatie a acestor date cu modificarile ~i completarile 
ulterioare, pre cum ~i prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea 
datelor cu caracter personal ~i protectia vietii private in sectorul 
comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004 . 

Data, 

Semnatura, 



FORMULAR 7 

DECLARATIE 
privind statutul de functionar public/ angajat in cadrul autoritatii publice 

tutelare sau al unei alte institutii sau autoritati publice 

SubsemnatullSubsemnata _____________ , avand 

CNP __________________ ___ domiciliat/a 

strada __________ , nr. 
--' 

bloc, ____ , sc. ____ , apart. __ __ 

in cali tate de candidat pentru postul de membru in consiliul de administratie 

al SC BRAICAR SA, cunoscand prevederile Codului penal cu privire la 
falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca fac parte/ nu fac parte din 

randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul 

autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice. 

Subsemnatul declar ca informatiile fumizate sunt complete ~i corecte 

in fiecare detaliu ~i inteleg ca autoritatea publica tutelara are dreptul de a 

solicita, in scopul verificarii ~i confirmarii declaratiilor, orice informatii ~i 

documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale. 

Data . .. ...... ... . .. .. . Semnatura .......... . 

INTA • 



Anexa nr. 2 
la H.C.L.M. nr. 3.;}.;;/J..:?. .. P..f-.: .. P/7 

GRAFICUL PROCEDURII DE SELECTIE A MEMBRTLOR CONSILIULUI DE 
ADMINISTRATIE AL S.c. BRAICAR S.A. BRA.ILA, MANDATUL 2018-2022, 

PENTRU 1 POST VACANT 

Nr. Etapa Termen Responsabil Document 
crt. 

Declan~area procedurii de Z 
Autoritatea 

Hotariire de 
1 (data comunicarii Consiliul Local al 

seleclie 
hotanlrii) 

publica tutelara 
Municipiului Braila 

2 
Constituirea Comisiei de 

Z+5 Autoritatea Dispozilia 
seleclie publica tutelara Primarului 

Anunl publicat in 2 . . 
Zlare economlCe 
(Bursa ~i Ziarul 

3 
Publicarea anunlului de 

Z+15 
Autoritatea Financiar) ~i pe site-

seleqie publica tutelara ul Primaria 
Municipiului Braila 

~i site-ul S.C. 
Braicar S.A. 

In termen de 30 de 
zile de la 

4 Depunerea candidaturilor 
publicarea 

Candidalii Dosar de inscriere 
anuntului 

Z+45 

Evaluarea dosarelor ~i Comisia de Proces verbal al 
5 constatarile comisiei de Z+47 seleqie comisiei de selectie 

selectie; Stabilire Lista lunga 
Adrese de in~tiintare 

6 
Informare candidati Z+48 

Comisia de in scris, transmise 
respin~i seleclie prin fax, e-mail sau 

sms. 
Verificarea informaliilor din 
dosarele din Lista lunga ~i Comisia de Proces verbal al 

7 punctaj ~i analiza Z+50 
seleclie comisiei de seleclie 

comparativa ~i eliminare din 
lista lunga 

Lista scurta 

intocmire Lista scurta ~i Comisia de 
Adrese de in~tiinlare 

8 Z+51 pentru depunerea 
comunicare seleqie 

declaraliilor de 
intenlie 



In term en de 15 

9 
Depunerea Declaraliei de zile de la 

Candidali 
Declaralia de 

intenlie comunicare- intenlie 
Z+66 

10 Interviu Z+69 
Comisia de Proces verbal al 

seleclie comisiei de seleclie 

11 
Finalizarea punctajelor in 

Z+70 
Comisia de Proces verbal al 

urrna interviului seleclie comisiei de seleclie 
Raport final-Componenta 

Comisiade 
12 integrala a planului de Z+72 

selec(ie 
Raport final 

seleclie 

13 
Desemnarea ~i Validarea 

A.G.A. 
Incheiere contracte 

membrilor de catre A.G.A. de mandat 

*calculul efecliv referiror la stabilirea date lor calendar is lice include numai zilele lucratoare 
~i tOlodala, va line cont de zilele declarate ulterior ca zile libere, dupa caz, astfel incat 
etapele menlionate mai sus sa nufie programate in aceste zile. 

COMlSIA DE SELECTIE 


